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Уважаемые руководители ОО! 

Уважаемые председатели первичных профсоюзных организаций! 
 

 Комитет образования Администрации Усть-Ишимского 

муниципального района Омской области доводит до Вашего сведения, что в 

период с 1 марта по 30 июня 2020 года осуществляется отбор кандидатур для 

включения в управленческий кадровый резерв системы образования Усть-

Ишимского муниципального района Омской области. 

 Формирование кадрового резерва осуществляется в соответствии с 

Положением о порядке формирования кадрового резерва системы 

образования Усть-Ишимского муниципального района Омской области и 

организации работы с кадровым резервом, утвержденным приказом 

Комитета образования Администрации Усть-Ишимского муниципального 

района Омской области от 13.02.2020 года № 42 (прилагается к письму). 

 Прошу Вас оказать информационную поддержку и разъяснительную 

работу среди педагогического коллектива Вашего образовательного 

учреждения с целью подбора кандидатур и предоставления пакета 

документов кандидатов для включения в управленческий кадровый резерв на 

руководящие должности организаций системы образования Администрации 

Усть-Ишимского муниципального района Омской области. 

 По всем возникающим вопросам обращаться к специалисту 1 

категории Комитета образования Администрации Усть-Ишимского 

муниципального района Омской области Харитюк Тамаре Валериевне по тел. 

2-12-09.  

 

 

 

Председатель комитета 

образования 

 

 

       

 

 

Т. В. Моржевилова                                                                                                    
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